Prosjektleder: Rune Larsen
Prosjektmedlemmer: Alle

Prosjektet er opprettet av presidenten og styret med det formal & strukturere og jobbe med
rekruttering. Malet er & fa 10 nye medlemmer i Rotaryaret.

Ved inngangen av aret startet det bra. Vi hadde 3 interessenter. Det viste seg at alle tre gnske 3
vente eller se an egen tid.

Tre hovedtiltak ble identifisert og iverksatt.

Personlig invitasjonsbrev. Presidenten fikk oppgaven med a utforme et personlig invitasjonsbrev.
Dette ble trykket pa fint papir og lagt i fin konvolutt. Alle medlemmene fikk utdelt dette til signering
og overlevering til de som de mente var interessert og egnet for Rotary. Resultatet ble 0 nye
medlemmer.

Rotary Business Forum og Intercity mgte. Presidenten engasjerte seg i dette og hadde ordnet gode
foredragsholdere til temaet Baerekraft. Vi inviterte de vi kjente og invitasjoner med ogsa sendt ut via
LinkedIn med hjelp fra Arne S R Nielsen og via Facebook. Sponsorer ble ordnet. Mgtet ble holdt pa
Quality Hotel og strakk seg over 3 timer. Vi hadde ca. 110 deltagere, for det meste
Rotarymedlemmer. Resultatet ble 0 nye medlemmer.

Facebook. Vi aktiverte var dpen gruppe pa Facebook og opprettet ogsa en egen side ogsa. Vi
publiserer stoff fra var egen klubb og fra Rotary. Medlemmer pa den apne gruppen er 135. Fglgere
pa var side er 24. Resultat 0 nye medlemmer.

Vi har ogsa diskutert en side pa LinkedIn. Forelgpig ikke iverksatt. Bgr gjgres.

| tillegg har vi oversikter og lister pa Ryla-deltagere og andre. Forelgpig ikke iverksatt. Bor gjgres.
Tiltross for gode intensjoner og aktiviteter er rekrutteringen resultatlgs. Noen arsaker er at man ikke
har tid, kan spgrres igjen om noen ar, har sma barn, har generelt ikke tid, mgteplikt?, har mye annet
a gjgre.

Forslag til tiltak for neste ar. Fortsette synlighetsarbeidet pa Facebook og LinkedIn. Sgrge for mer
synlighet i avis. Gjennomfgre seminarer for naeringsliv og akademika og apent for alle. Samsnakke
med Sarpsborg Rotaryklubb og diskutere programsamarbeid og sammgter.
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